[bookmark: _Toc126831421]357.非财政拨款项目（综合业务经费）绩效目标表
	330226天津医科大学眼科医院
	单位：万元

	项目名称
	非财政拨款项目（综合业务经费）

	预算规模及资金用途
	预算数
	5760.57
	其中：财政    资金
	 
	其他资金
	5760.57

	
	用于眼科诊疗教学科研研究经费支出。

	绩效目标
	1.提高眼科诊疗技术发展


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	期刊申报文章数量
	期刊申报文章数量
	≥1篇

	
	质量指标
	按照工作目标，完成工作内容，形
	按照工作目标，完成工作内容，形成完善的成果。
	≥80%

	
	时效指标
	按时完成工作需要
	按时完成工作需要
	100%

	
	成本指标
	项目支出


	项目支出


	100%

	效益指标
	社会效益指标
	创造性转化，创新性发展
	创造性转化，创新性发展
	鼓励申报专利成果

	
	可持续影响指标
	科研成果被引用次数
	科研成果被引用次数
	≥1次

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	科研人员满意度
	科研人员满意度
	≥90%
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[bookmark: _Toc126831422]358.公立医院综合改革-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金绩效目标表
	330226天津医科大学眼科医院
	单位：万元

	项目名称
	公立医院综合改革-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	70.00
	其中：财政    资金
	70.00
	其他资金
	 

	
	用于医院数据中心建设支出。

	绩效目标
	1.提升医院信息化建设水平，提升医院医疗服务与保障能力。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	按预算采购
	按预算采购
	100%

	
	质量指标
	按时完成验收并上线使用
	按时完成验收并上线使用
	100%

	
	时效指标
	执行效率
	执行效率
	100%

	
	成本指标
	项目支出
	项目支出
	100%

	效益指标
	社会效益指标
	提升患者满意度
	提升患者满意度
	≥90%

	
	可持续影响指标
	保障机构稳定运行
	保障机构稳定运行
	≥90%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度	


	受益群体满意度	


	≥90%



 
[bookmark: _Toc126831423]359.卫生健康对口帮扶（援疆援藏援甘等帮扶）绩效目标表
	330226天津医科大学眼科医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康对口帮扶（援疆援藏援甘等帮扶）

	预算规模及资金用途
	预算数
	16.66
	其中：财政    资金
	16.66
	其他资金
	 

	
	用于医院开展援助帮扶工作，发放人员工作补贴。

	绩效目标
	1.保障援助帮扶工作开展


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	派遣人次
	派遣人次
	≥3次

	
	质量指标
	服务水平提升
	服务水平提升
	有效提升

	
	时效指标
	项目按期完成率
	项目按期完成率
	100%

	
	成本指标
	补助资金
	补助资金
	16.66万元

	效益指标
	社会效益指标
	提高诊疗水平
	提高诊疗水平
	逐步提高

	
	可持续影响指标
	提高医疗水平
	提高医疗水平
	逐步提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥90%



 
[bookmark: _Toc126831424]360.卫生健康对口帮扶（援外医疗队）绩效目标表
	330226天津医科大学眼科医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康对口帮扶（援外医疗队）

	预算规模及资金用途
	预算数
	8.20
	其中：财政    资金
	8.20
	其他资金
	 

	
	用于开展援外任务及人员经费补贴。

	绩效目标
	1.保质保量完成干部人才帮扶支援计划。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	按要求派出援外人员
	按要求派出援外人员
	≥1人次

	
	质量指标
	保质保量完成干部人才帮扶支援相
	保质保量完成干部人才帮扶支援相关工作
	100%

	
	时效指标
	按时完成
	按时完成
	100%

	
	成本指标
	人员津贴
	人员津贴
	5900元/月/人

	效益指标
	社会效益指标
	中外友谊
	中外友谊
	逐步促进

	
	可持续影响指标
	可扶持发挥作用
	可扶持发挥作用
	援外帮扶

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥90%



 
[bookmark: _Toc126831425]361.卫生健康人才培养(住院医师规范化培训)绩效目标表
	330226天津医科大学眼科医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康人才培养(住院医师规范化培训)

	预算规模及资金用途
	预算数
	27.00
	其中：财政    资金
	27.00
	其他资金
	 

	
	用于住院医师规范化培训及各项补贴经费支出。

	绩效目标
	1.保障住院医师规培工作日常开展。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培养学员
	培养学员
	100%

	
	质量指标
	年度考核通过率
	年度考核通过率
	≥95%

	
	时效指标
	按时完成绩效考核
	按时完成绩效考核
	100%

	
	成本指标
	项目支出


	项目支出


	100%

	效益指标
	社会效益指标
	培训提升效果
	培训提升效果
	有助于规培学员结业后可独立完成眼科诊疗工作

	
	可持续影响指标
	持续服务人才培养
	持续服务人才培养
	持续医疗服务人才培养

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥90%



 
[bookmark: _Toc126831426]362.卫生健康综合管理与服务（质控中心经费）绩效目标表
	330226天津医科大学眼科医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康综合管理与服务（质控中心经费）

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政    资金
	3.00
	其他资金
	 

	
	眼科质控中心挂靠单位用于日常开展检查，召开质控会议费用支出。

	绩效目标
	1.规范眼科诊疗行为，规范眼科诊疗收费。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	召开专委会
	召开专委会
	≥1次/年

	
	质量指标
	检查督导
	检查督导
	按要求执行

	
	时效指标
	按时督导检查
	按时督导检查
	100%

	
	成本指标
	劳务费按标准发放
	劳务费按标准发放
	100%

	效益指标
	社会效益指标
	规范眼科诊疗收费
	规范眼科诊疗收费
	100%

	
	可持续影响指标
	形成有指导意义的文件
	形成有指导意义的文件
	100%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥90%



 
[bookmark: _Toc126831427]363.中医药事业传承与发展(中医中西医结合科研课题)绩效目标表
	330226天津医科大学眼科医院
	单位：万元

	项目名称
	中医药事业传承与发展(中医中西医结合科研课题)

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政    资金
	1.00
	其他资金
	 

	
	用于开展中西医结合科研课题研究经费支出。

	绩效目标
	1.构建糖尿病视网膜病变（DR）的中西医结合可视化知识图谱，验证分析，有针对性的进行防治干预。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	服务对象
	服务对象
	≥250人次

	
	质量指标
	CSSCI期刊论文
	CSSCI期刊论文
	≥1篇

	
	时效指标
	按时完成
	按时完成
	100%

	
	成本指标
	劳务费、电费及其他费用
	劳务费、电费及其他费用
	100%

	效益指标
	社会效益指标
	服务对象对部门履职效果的满意程
	服务对象对部门履职效果的满意程
	≥90%

	
	可持续影响指标
	中医药事业传承与发展
	中医药事业传承与发展
	持续促进

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥90%



 
[bookmark: _Toc126831428]364.住院医师规范化培训-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金绩效目标表
	330226天津医科大学眼科医院
	单位：万元

	项目名称
	住院医师规范化培训-01中央直达资金-2023年医疗服务与保障能力提升补助资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	26.00
	其中：财政    资金
	26.00
	其他资金
	 

	
	用于规培学员生活补贴发放

	绩效目标
	1.规培学员结业后可独立完成眼科诊疗工作


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	培养学员
	培养学员
	100%

	
	质量指标
	年度考核通过率
	年度考核通过率
	≥95%

	
	时效指标
	按要求时间完成考核工作
	按要求时间完成考核工作
	100%

	
	成本指标
	项目支出经费
	项目支出经费
	100%

	效益指标
	社会效益指标
	培训提升效果
	培训提升效果
	有助于规培学员结业后可独立完成眼科诊疗工作

	
	可持续影响指标
	参加培训时间
	参加培训时间
	≥2年

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥90%


[bookmark: _GoBack]
